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LOC_FR

About the Role

Responsabilités

Manager, développer et accompagner une équipe d'experts en microbiologie et une équipe de spécialistes
documentaires afin de garantir leur performance, leur engagement et leur montée en compétences.
Planifier, prioriser et coordonner les activités de l'équipe en fonction des besoins du laboratoire, des échéances
réglementaires et des priorités de l'activité. Assurer le suivi et la communication des indicateurs de performance
(KPI/KQI).
Participer aux investigations qualité liées aux déviations, OOS, OOT, OOE, réclamations et autres événements
qualité, et contribuer à la définition des actions correctives et préventives.
Apporter un support technique et scientifique aux laboratoires de microbiologie et accompagner la résolution de
problématiques complexes.
Collaborer étroitement avec les techniciens et les responsables opérationnels afin de maintenir une forte présence
terrain et une compréhension approfondie des enjeux opérationnels.
Identifier, mettre en œuvre et suivre des actions d'amélioration continue visant à renforcer la performance, la
conformité et l'efficacité des activités de Contrôle Qualité.
Garantir le respect des exigences cGxP, des standards HSE et le maintien d'un environnement conforme et prêt aux
inspections.
Contribuer aux projets stratégiques du laboratoire et accompagner les évolutions organisationnelles, techniques et
méthodologiques de votre périmètre.

Prérequis indispensables

Formation supérieure (Bac+5 ou équivalent) en microbiologie, biologie, pharmacie, biotechnologies ou dans une
discipline scientifique connexe.
Expérience confirmée dans la gestion d'investigations qualité (déviations, OOS, OOT, OOE) et dans la mise en œuvre
d'actions correctives et préventives (CAPA).
Expérience en microbiologie acquise dans un environnement pharmaceutique, biotechnologique ou soumis aux
exigences cGxP.
Première expérience réussie en management d'équipe et/ou en coordination d'experts techniques.
Excellentes compétences en leadership, organisation, communication et gestion des priorités.
Maîtrise du français et bon niveau d'anglais professionnel.

Pourquoi Novartis : Notre objectif est de réimaginer la médecine pour améliorer et prolonger la vie des patients et notre
vision est de devenir l'entreprise de médicaments la plus appréciée et la plus fiable au monde. Comment pouvons-nous y
parvenir ? Avec nos collaborateurs. Ce sont nos collaborateurs qui nous poussent chaque jour à réaliser nos ambitions.
Participez à cette mission et rejoignez-nous ! Pour en savoir plus, cliquez ici : https://www.novartis.com/fr-fr/emploi/culture-
dentreprise
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Vos avantages en rejoignant Novartis :

Fourchette de rémunération : 52 600 - 78 900 € brut annuel
Une prime annuelle
Un focus sur votre développement de carrière
Une démarche Qualité de Vie au Travail vous permettant de proposer des améliorations pour votre quotidien
Une attention particulière portée à votre équilibre vie pro / personnelle avec des dispositifs comme le télétravail, le
temps réduit annualisé ou le congé parentalité
Une couverture sociale avancée pour vous et vos proches
27 jours de congés payés & au moins 14 jours de RTT par an
Différents programmes de reconnaissance des employés

Engagement envers la diversité et l'inclusion / EEO : 

Novartis s'engage à créer un environnement de travail exceptionnel et inclusif et des équipes diversifiées représentatives
des patients et des communautés que nous servons.

Rejoignez notre réseau Novartis : si ce poste ne correspond pas à votre expérience ou à vos objectifs de carrière mais que
vous souhaitez en savoir davantage sur Novartis et nos opportunités de carrière, rejoignez le réseau Novartis ici:
https://talentnetwork.novartis.com/network

Role Requirements

Primary location salary range
€46,100.00 - €85,500.00
Division
DIV_TO
Business Unit
Quality
Location
LOC_FR
Site
Huningue
Company / Legal Entity
FR12 (FCRS = FR012) Novartis Pharma S.A.S.
Functional Area
FCT_QA
Job Type
Full time
Employment Type
CDI
Shift Work
No
Apply to Job
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