
(高级）地区经理

Job ID
REQ-10086056
Sep 04, 2026
LOC_CN

About the Role

Major Accountabilities

~ Leid en laat het bedrijf groeien

Key Performance Indicators

~Te vullen op lokaal niveau, op basis van de richtlijnen die zullen volgen uit de resultaten van de IMI Field Engagement
Performance Management Council.

Work Experience

~NA

Skills

~Leiderschap
~Beheer
~Professionele communicatie
~Coaching
~Mentorschap
~Verander management
~Samenwerking
~Teamwerk
~Analytisch vermogen
~Probleemoplossend vermogen
~Beheer van complexiteit
~Gezondheidszorg
~Commerciële uitmuntendheid
~Ethiek
~Naleving

Language

Engels

Role Requirements

Division
DIV_IM
Business Unit
Sales
Location
LOC_CN 1/2



Site
Xi an (Shaanxi Province)
Company / Legal Entity
CN06 (FCRS = CN006) Beijing Novartis Pharma Co., Ltd
Functional Area
FCT_SA
Job Type
Full time
Employment Type
Regelmatig (Verkoopmanager)
Shift Work
No
Apply to Job
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