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About the Role

Ihre Aufgaben sind unter anderem:

o Selbststédndige Umsetzung von Wartungen, Reparaturarbeiten, Fehlersuche und Fehlerbehebung an
elekirischen Anlagen und Betriebsmitteln im Produktionsbereich gemén interner Vorgaben.

o Der Aufgabenbereich beinhaltet das gesamte Leistungsspektrum der Elektrottechnik wie z.B.: Beleuchtung,
Notbeleuchtung, Blitzschutz, Bus- und Netzwerktechnik, Prozessleittechnik, Elektro-Pneumatik etc.

o Unterstiitzung bei der Umsetzung von Projekten innerhalb des technischen Verantwortungsbereichs unter Einhaltung
von Kosten, Zeitplan, Qualitdt und Funktionalitat

o Enge Zusammenarbeit und Abstimmung bei der taglichen Arbeit innerhalb der Abteilung sowie mit externen Firmen
und Technikern

o Gewerksubergreifende Zusammenarbeit mit Fokus auf Anlagenverfligbarkeit und effiziente Anlagenwartung
« Selbststéndige und genaue Dokumentation der taglichen Arbeit im EDV-System (SAP)
o Mitarbeit bei der Optimierung von Ablaufen und Prozessen (KVP)

o Unterstiitzung bei der Einschulung von neuen oder externen Mitarbeitern

Was Sie fur die Position mitbringen:

o Abgeschlossene Lehre als Elektrotbetriebstechniker, Elektrikerinstallationstechniker oder Mechatroniker mit
entsprechender Spezialisierung

o Sicherer Umgang mit technischen Dokumentationen, Schaltplanen und EDV-Systemen
o Selbststandige, strukturierte und genaue Arbeitsweise

o Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Englisch Grundkenntnisse

o Teamplayer

o Erste Berufserfahrung idealerweise im GxP-Bereich ist von Vorteil

Zusatzqualifikationen:
o Nach entsprechender Einschulung ist eine Teilnahme am Bereitschaftsdienst mit entsprechender Vergltung mdglich
« Hohe Lernbereitschaft und Flexibilitdt, genaues Arbeiten und Dokumentieren
o Grundkenntnisse mit KNX / ETS6 von Vorteil

 Verstandnis fur Mess-, Steuer- und Regelungstechnik (EMSR)



Benefits & Rewards:

Bei Novartis setzen wir uns dafir ein, Medizin gemeinsam neu zu denken — und die Menschen zu belohnen, die dies
moglich machen.

Erwartete jahrliche Grundgehaltsspanne fiir diese Position:
48.483,00 EUR -73.500,00 EUR

Das angebotene Grundgehalt wird auf Basis geschlechtsneutraler Kriterien festgelegt, wie relevanter Fahigkeiten,
Kompetenzen und Erfahrung, im Einklang mit der VerglUtungspolitik von Novartis, und wird nach Einstieg regelméaBig
Uberprft.

Zusatzlich zum Grundgehalt kann ein leistungsabhangiger Bonus vorgesehen sein, abhangig von definierten
Leistungsparametern.

Die Vorteile, Teil unseres Teams zu sein, gehen weit liber das Grundgehalt und variable Vergiitung hinaus. Wir bieten
zudem eine Vielzahl wettbewerbsféhiger Zusatzleistungen, um Ihre persdnliche und berufliche Entwicklung zu férdern,
darunter Versicherungsangebote, Altersvorsorge, Wellbeing-Angebote sowie globale Anerkennungsprogramme. Darlber
hinaus ermdglichen wir —wo mdglich — flexible und hybride Arbeitsmodelle sowie mindestens 14 Wochen bezahlte
Elternzeit.

Was wir bieten:

Neben einem marktgerechten Grundgehalt bieten wir ein attraktives Bonus/Incentive Programm, eine moderne
Firmenpension, Kinderbetreuungseinrichtungen, Aus- und Weiterbildungsprogramme und weltweite Karrieremdglichkeiten
innerhalb der Novartis Gruppe. Auf Grund der gesetzlichen Vorgaben in Osterreich sind wir dazu verpflichtet, das fiir diese
Position vorgeschriebene kollektivvertragliche Mindestgehalt in Héhe von € 48.482,84/Jahr (auf Vollzeitbasis) anzugeben.
Far diese Position ist jedoch ein bedeutend héheres Gehalt vorgesehen, basierend auf lhren bisherigen Erfahrungen,
Qualifikationen und individuellen Kompetenzen.

Erfahren Sie mehr Uber unser globales Total-Reward-Angebot in unserer Broschire:

https://www.novartis.com/sites/novartis_com/files/novartis-life-handbook.pdf

Engagement fiir Vielfalt und Inklusion:

Novartis setzt sich dafiir ein, ein herausragendes, integratives Arbeitsumfeld und vielfaltige Teams aufzubauen, die die
Patient:innen und Gemeinschaften, denen wir dienen, reprasentieren.

Unterstitzungen fir Bewerberlnnen mit Behinderungen:

Wenn Sie aufgrund einer Erkrankung, einer kérperlichen Behinderung oder eines neurodiversen Zustandes eine
Unterstitzung bei unterschiedlichen Teilen des Rekrutierungsprozesses benétigen, wenden Sie sich bitte an
disabilities.austria@novartis.com und teilen Sie uns die Art lhrer Anfrage sowie |hre Kontaktinformationen mit. Unsere
Unterstlitzung umfasst die Beratung zu geeigneten Positionen sowie die Begleitung bei allen Phasen des
Bewerbungsprozesses. Das 6sterreichische Gesetz sieht die2I>/I?t;:')inchkeit vor, die értliche Behindertenvertrauensperson


https://www.novartis.com/sites/novartis_com/files/novartis-life-handbook.pdf
mailto:disabilities.austria@novartis.com

(BVP) in das Bewerbungsverfahren einzubeziehen. Wenn Sie dies wiinschen, teilen Sie uns dies bitte vorab als Vermerk in
Ihrem Lebenslauf mit.

Role Requirements

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It takes a community of
smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each other. Combining to achieve breakthroughs
that change patients’ lives. Ready to create a brighter future together? https:/www.novartis.com/about/strategy/people-and-
culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we’ll help you thrive personally and professionally.

Read our handbook (PDF 30 MB)

Primary location salary range
€48,483.00 - €73,500.00
Division

DIV_TO

Business Unit

Production / Manufacturing
Location

LOC_AT

Site

Schaftenau

Company / Legal Entity
AT33 (FCRS = AT033) Novartis Pharmaceutical Manufacturing GmbH
Functional Area

FCT_TO

Job Type

Full time

Employment Type

Regular

Shift Work

No
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